Ответственный работодатель - гарант достойного пенсионного будущего своих работников!!!!
Работодатель, выплачивающий «белую» зарплату, является гарантом для своиз работников в обеспечении им достойной пенсии, так как именно с официальной зарплаты начисляются и уплачиваются страховые взносы на обязательное пенсионное страхование.

При «серых» схемах оплаты труда страховые взносы уплачиваются либо в минимальном размере, либо не уплачиваются вовсе. Т.е. средства на пополнение пенсионного счета гражданина не поступают, или будущая пенсия формируется в минимальном размере. 
